QUAN LY DAO TAO NGHE & CAC TRUONG DAY NGHE
THEO HPONG PAP NG NHU CAU XA HOI
1. Ho va tén nghién cru sinh: NGUYEN THI HANG
2. Gi&i tinh: N
3. Ngay sinh: 17/06/1961
4. Noi sinh: Ha Noi

5. Quyét dinh cong nhan nghién ciru sinh sé: 3612 /QD-SPH, ngay 22/10/2009 cta Giam déc Pai hoc

Qubc gia Ha ndi.

6. Cac thay déi trong qua trinh ddo tao: Khong

7. Tén dé tai luan an: Quan ly dao tao nghé & cac trwdng day nghé theo huéng dap rng nhu cau xa hoi .
8. Chuyén nganh: Quan ly giao duc

9. Ma sé: 62 14 0501

10. Can bo hwdng dan khoa hoc: GS.TSKH Nguy&n Minh Buéng va GS.TSNguyén Thi My Loc

11. Tém tét cac két qua méi cla luan an:

- Luan an da phat trién khai niém nghé xa hoi va nghé dao tao; Dao tao nghé; Nhu cau xa hoi vé dao tao;
Dao tao nghé theo hwéng dap ng nhu cau xa hoi, da hé thédng hoa duwoc khung ly luan vé quan ly dao tao
nghé & céac trwdng day nghé theo hwéng dap rng nhu cau xa hoi gdm: Quan ly viéc xac dinh nhu cau dao
tao; Quan ly viéc lap ké hoach va thiét ké dao tao; Quan ly viéc trién khai dao tao; Quan ly viéc danh gia
dao tao; Méi lién két gitra trwong day nghé va doanh nghiép —tién dé quan trong dé dao tao nghé déap tng
nhu cAu x& hoi trong co ché thj treong; Mot sb yéu té anh hwdng dén dao tao nghé theo huéng dap tng
nhu cAu xa hoéi. Luan an da lam rd thyc trang cdng tac dao tao & cac trwdng day nghé; thuc trang quan ly
dao tao nghé theo hwéng dap (rng nhu cau xa hoi, tir d6 dé xuat dwoc nam gidi phap quan ly dao tao nghé
& cac trwong day nghé theo hwdng dap ng nhu cau xa hoi bao gdm: Thanh Iap Trung tdm khéo sat nhu
cau dao tao va tw van nghé & cac trwdng day nghé; CAu tric lai chwong trinh khung dé dao tao theo hwéng
dap ng nhu cau xa hdi; Nang cao nang lwc lanh dao cla can bd quan ly & cac trwdng day nghé; Nang cao
nang lwc ddi ngl gido vién & cac trwdng day nghé; Hoan thién mé hinh dao tao lién két giva trwong day

nghé va doanh nghiép.

- C4c gidi phap c6 kha nang &ng dung trong thuwc tién gitp cho cac trwdng day nghé thao g& dwoc nhivng
kho khan trong cong tac quan ly dao tao nghé hién nay va nang cao chét lwgng, hiéu qua dao tao nghé

theo hwdng dap ng nhu cau xa hoi.

12. Kha nang (rng dung trong thwec tién: ng dung trong cong tac dao tao & cac trudng day nghé



13. Nhirng hwéng nghién ciru tiép theo: Nghién ctru hé thdng céac bo tiéu chi kiém tra, danh gia cong tac

dao tao va quan ly dao tao trong cac trwdng day nghé theo hwéng dap trng nhu cau xa hdi.
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